
الدكتو�اة في الإدارة التربوية
نبذة عن البرنامج

التربوية، من خلال  التربوية إلى إعداد القادة الإدا��ين للمؤسسات  برنامج الدكتو�اة في الإدارة  يسعى 

ت�ويدهم بالمعارف  والمها�ات القيادية في مجالي التعليم المدرسي والتعليم العالي، ومها�ات التخطيط 

المؤسسات. كما يسعى على  البش��ة في هذه  الموارد  التربوية وإدارة  السياسات  الاست�ا�يجي، ورسم 

المؤسسات  قيادة  في  تسهم  وتواصلية  بحثية  بمها�ات  م�ود�ن  التربوية  الإدارة  في  متخصصين  إعداد 

البرنامج  وي�ود  المجتمعية،  والش�اكة  المستدامة  التنمية  لتحقيق  عالمية  بمعا�ير  وإدارتها  التعليمية 

تطو�ر  أجل  من  التربوية  الإدارة  مجال  في  العلمي  البحث  ومها�ات  المشكلات  حل  بمها�ات  الدارسين 

المؤسسات التربوية وتع��ز تفاعلها مع مؤسسات المجتمع الأخرى لتحقيق التنمية الشاملة والمستدامة، 

و�ركز البرنامج على تطو�ر الكفاءات البحثية، والقيادية التي تمكن الخ��جين من تقديم إسهامات هامة 

في المجالات الأكاديمية والمهنية للتعليم والإدارة التربوية. 

  

جامعة اليرموك
كلية العلوم التربوية



تسهم في  وفعّالة،  محفزة  تعليمية  �يئة  توفير  من خلال  التعليمية،  للمؤسسات  تطو�ر مستدام  تحقيق 

تحقيق الأهداف التعليمية والتربوية بأعلى معا�ير الجودة.  

�ؤية البرنامج 

توجيه و�نمية الإش�اف التربوي، وت�ويدهم بالمها�ات والأدوات اللازمة لتحسين الأداء وتحقيق التميز في 

مجال التعليم. �هدف البرنامج أيضًا إلى تع��ز التفاعل الإيجابي �ين المعلمين والإش�اف التربوي، وتوفير 

عدة  على  التركيز  يتطلب  والرسالة  ال�ؤية  هذه  تحقيق  المشتركة.  الأهداف  لتحقيق  لهم  اللازم  الدعم 

مجالات منها:

• تطو�ر مها�ات الإش�اف التربوي لدى المشرفين والمدي��ن التربو�ين.

• تع��ز ثقافة الابتكار والتطو�ر المستمر داخل المؤسسات التعليمية.

• تع��ز التواصل والتفاعل الإيجابي �ين أعضاء الف��ق التربوي.

• توفير الدعم والموارد اللازمة لتحسين جودة التعليم والتعلم.

التركيز على تط�يق أفضل الممارسات والتقنيات الحديثة في مجال الإش�اف التربوي

رسالة البرنامج 

�هدف برنامج الدكتو�اه في الإدارة التربوية إلى: 

• إدارة المؤسسات التربوية وفق أحدث الأساليب، والمرتك�ات، والنظ��ات الإدا��ة والقيادية بما يتناسب 

وواقع هذه المؤسسات.

• تصميم وإج�اء البحوث في مجال القيادة والإدارة التربوية بمختلف عناصرها وعمليا�ها.

• قيادة المؤسسات التربوية في ضوء مفاهيم وتوجهات الجودة الشاملة والاعتماد في التعليم.

• إعداد الخطط الاست�ا�يجية للمؤسسات التربوية وفق الأسس العلمية الحديثة.

• إيجاد الحلول العملية لقضايا تمو�ل التعليم في م�احله المختلفة.

• الإسهام في تطو�ر مؤسسات التعليم في ضوء التوجهات المعاصرة.

• التد��س في مجال الإدارة والقيادة التربوية في مؤسسات التعليم العالي المختلفة.

• تحليل الممارسات التربوية في بلده في ضوء الفلسفة التربوية.

أهداف البرنامج

• �نمية الفكر التربوي لدى الطلبة في البرنامج.

• تع��ز قدرة الطلبة في البرنامج، ووضع تصو�ات جديدة للتر�ية في المستقبل.

• �نمية المها�ات الذا�ية لدى الطلبة في البرنامج لإيجاد حلول للمشكلات وقضايا التر�ية المعاصرة.

• نقل البحث العلمي في البرنامج إلى العالمية.

• الإسهام في تطو�ر النظم التربوية المحلية والعر�ية والعالمية.

• تع��ز الش�اكة مع مؤسسات المجتمع المحلي.



�هدف برنامج الدكتو�اه في الإدارة التربوية إلى: 

• إدارة المؤسسات التربوية وفق أحدث الأساليب، والمرتك�ات، والنظ��ات الإدا��ة والقيادية بما يتناسب 

وواقع هذه المؤسسات.

• تصميم وإج�اء البحوث في مجال القيادة والإدارة التربوية بمختلف عناصرها وعمليا�ها.

• قيادة المؤسسات التربوية في ضوء مفاهيم وتوجهات الجودة الشاملة والاعتماد في التعليم.

• إعداد الخطط الاست�ا�يجية للمؤسسات التربوية وفق الأسس العلمية الحديثة.

• إيجاد الحلول العملية لقضايا تمو�ل التعليم في م�احله المختلفة.

• الإسهام في تطو�ر مؤسسات التعليم في ضوء التوجهات المعاصرة.

• التد��س في مجال الإدارة والقيادة التربوية في مؤسسات التعليم العالي المختلفة.

• تحليل الممارسات التربوية في بلده في ضوء الفلسفة التربوية.

التعلم  التعلم والدافعية، والذكاء والشحصية حول قضايا  • يعكس الطلبة القدرة على توظيف نظ��ات 

والتعليم وما ينبثق عنها من قضايا تساهم في تفسير سلوك المتعلم.

• يظهر الطلبة القدرة على مواكبة التطو�ات العلمية والاطلاع على القضايا المعاصرة في مجالات علم 

النفس التربوي المختلفة.

والعوامل  المعرفية  بالعمليات  المرتبطة  والمبادئ  بالمفاهيم  عميقة  ومعرفة  تمكنًا  الطلبة  �بدي   •

المؤثرة فيها.

وجوانبه  النفس  علم  مجال  في  وتطورها  المعرفة  إلى  تضيف  وإبداعية  أصيلة  علمية  بحوثًا  يجري   •

المختلفة.

• يصف است�ا�يجيات حل مشكلات الطلبة وتسهيل تعلمهم اكتسابًا وا�تقالاً لمواقف جديدة.

• يظهر الطلبة القدرة على التعامل مع المشكلات الأكاديمية مثل ضعف التحصيل والتسرب المدرسي 

والدافعية والاستقلالية.

والتربوية، من خلال  النفسية  للظاهرة  تفسيره  أ�ناء  البنائي  التحليلي  التكاملي  التفكير  الطلبة  يمارس   •

استخدامه لحصيلة المعارف والمها�ات التي اكتسبها من البرنامج.

• يقدم استشا�ات في مجال بناء المناهج وتطو�رها، والتد��س وتصميمه، والإرشاد والصّحة النفسية في 

ضوء معرفته بخصائص النمو ومعا�يره ونظ��ا�ه.

• يظهر الطلبة القدرة على التعامل مع المؤسسات الاجتماعية المختلفة كالأسرة والمدرسة ومؤسسات 

رعاية الأطفال والفئات الخاصة.

مخرجات البرنامج

• �نمية الفكر التربوي لدى الطلبة في البرنامج.

• تع��ز قدرة الطلبة في البرنامج، ووضع تصو�ات جديدة للتر�ية في المستقبل.

• �نمية المها�ات الذا�ية لدى الطلبة في البرنامج لإيجاد حلول للمشكلات وقضايا التر�ية المعاصرة.

• نقل البحث العلمي في البرنامج إلى العالمية.

• الإسهام في تطو�ر النظم التربوية المحلية والعر�ية والعالمية.

• تع��ز الش�اكة مع مؤسسات المجتمع المحلي.



على جميع  التعليمية  النظم  وتحسين  لتطو�ر  أساسية  ركيزة  يمثل  التربوية  الإدارة  الدكتو�اه في  برنامج 

والمعرفة  المها�ات،  يمتلكون  وباحثين  تربو�ين  قادة  تأهيل  على  قدرته  أهميته في  تكمن  المستويات. 

اللازمة لمواجهة التحديات التعليمية الحديثة وتحقيق التطور المستدام في المؤسسات التعليمية. يساهم 

مجالات  في  عالية  كفاءة  ذوي  تعليم�ين  قادة  إعداد  خلال  من  التربوية  القيادة  تطو�ر  في  البرنامج 

إلى  المستندة  الق�ار  ا�خاذ  بمها�ات  القادة  هؤلاء  ت�ويد  يتم  والتوجيه.  التنظيم،  الاست�ا�يجي،  التخطيط 

الأدلة، مما يع�ز فعالية وكفاءة الإدارة التربوية ويسهم في تحسين �يئة التعلم. بالإضافة إلى ذلك، يتم 

المدارس  قدرة  يضمن  مما  مبتكرة،  حلول  وإيجاد  المعقدة  المشكلات  مع  التعامل  على  القادة  تد��ب 

والمؤسسات التعليمية على التكيف مع التغي�ات المستمرة في المشهد التعليمي. ويلعب البرنامج دوً�ا 

يكتسب  التعليمية.  الممارسات  أفضل  تط�يق  على  التركيز  خلال  من  التعليم  جودة  تحسين  في  حاسمًا 

الخ��جون معرفة عميقة بأحدث النظ��ات، والأبحاث في مجال الإدارة التربوية، مما يمكنهم من تطو�ر 

وتحليل  تق�يم  على  تد��بهم  يتم  كما  المتنوعة.  الطلبة  احتياجات  تلبي  متقدمة  د�اسية  مناهج  و�نفيذ 

ال�يانات التعليمية، مما يساعدهم في ا�خاذ ق�ا�ات مستنيرة تسهم في رفع مستوى التحصيل الأكاديمي 

للطلاب وتحسين الأداء التعليمي بشكل عام. ويع�ز البرنامج من البحث العلمي في مجال التر�ية من خلال 

إ�احة الفرصة للطلاب لإج�اء أبحاث أصلية تسهم في توسيع قاعدة المعرفة في هذا المجال. تشجع هذه 

السياسات  تحسين  في  تسهم  مبتكرة  حلول  وتقديم  معقدة  تعليمية  قضايا  استكشاف  على  الأبحاث 

والممارسات التعليمية. ونشر �تائج هذه الأبحاث في مجلات علمية محكمة والمشاركة في المؤتم�ات 

الأكاديمية يسهم في نقل المعرفة وتبادل الخب�ات �ين الباحثين والممارسين، مما يع�ز من التطور المستمر 

التعليمية من خلال إعداد خ��جين قاد��ن على  السياسات  البرنامج على تطو�ر  المجال. ويعمل  في هذا 

تحليل السياسات الحالية وتقديم توصيات مستندة إلى البحث العلمي لتحسينها. يساهم هؤلاء الخ��جون 

في التأ�ير على صنع الق�ا�ات التربوية على المستويات المحلية والوطنية والدولية، مما يع�ز من فعالية 

التنمية  البرنامج  ويدعم  والمستدام.  الشامل  التعليم  أهداف  تحقيق  في  ويسهم  التعليمية  السياسات 

التعلم  متابعة  من  تمكنهم  التي  والمعرفة  بالمها�ات  ت�ويدهم  خلال  من  للخ��جين  المستدامة  المهنية 

المستمر وتطو�ر أنفسهم مهنيًا. 

أهمية البرنامج وتميزه



التي  المجالات  من  واسعة  مجموعة  في  العمل  يمكنهم  التربوية  الإدارة  في  الدكتو�اة  برنامج  خ��جو 

�تطلب مها�ات قيادية وإدا��ة متقدمة، ومعرفة عميقة بالنظم التربوية والسياسات التعليمية. وفيما يلي 

بعض المجالات التي يمكن للخ��جين العمل فيها:

1. أعضاء هيئة تد��س: تد��س مساقات في الإدارة التربوية والإش�اف على أبحاث الطلبة. 

2. مد�اء تعليمية العمل كمد�اء في مدي��ات التر�ية والتعليم أو إدا�ات التعليم المحلية والوطنية، حيث 

يتولون مسؤولية التخطيط والتنسيق والإش�اف على المدارس والمؤسسات التعليمية.

3. مستشا�ون تربو�ون: تقديم الاستشا�ات حول السياسات التعليمية والممارسات الإدا��ة لتحسين أداء 

المدارس والمؤسسات التعليمية.

4. مد�اء ب�امج تعليمية: إدارة وتطو�ر ب�امج تعليمية وتد���ية في المنظمات غير الحكومية التي تهدف 

إلى تحسين جودة التعليم وتع��ز العدالة التربوية.

للمعلمين  المهني  والتطو�ر  التد��ب  ب�امج  بتقديم  تهتم  م�اكز  قيادة  المهني:  التطو�ر  م�اكز  مد�اء   .5

والإدا��ين.

6. مطو�ون للمواد التعليمية: تصميم وتطو�ر مواد تعليمية وب�امج تد���ية تستخدم في التطو�ر المهني 

والتعليم المستمر.

مجالات العمل

يشترط في المتقدم للقبول في هذا البرنامج:

1. أن يحقق ش�وط مجلس التعليم العالي. 

الذي  القسم  المتخصصة في  للد�اسة  البكالو��وس والماجستير في موضوع �ؤهلهُ  أن تكون درجتا   .2

�رغب في الالتحاق به وفق الأسس التي يق�رها القسم. 

3. اجتياز متطلب اللغة المطلوبة للالتحاق بالبرنامج وفق ق�ا�ات مجلس التعليم العالي.

أية ش�وط أخرى تقرها اللجان والمجالس المختصة

الفئات المستهدفة والتخصصات التي يمكن قبولها 



يتطلب البرنامج من الدارسين د�اسة (54) ساعة معتمدة. 

ثمن الساعة للطلبة الأردن�ين: (100) دينار أردني

ثمن الساعة للطلبة غير الأردن�ين: (350) دولار أم��كي. 

عدد ورسوم الساعات الد�اسية

يتطلب البرنامج من الدارسين د�اسة (36) ساعة معتمدة من المساقات من مستوى الدكتو�اة (مستوى 

بالبرنامج في م�احل  ي�اها القسم ض�و��ة ولم يدرسها الملتحق  700)، إضافة إلى أي مساقات إضافية 

د�اسة  اكمال  بعد  المعرفية  الكفاءة  امتحان  اجتياز  الطالب  من  البرنامج  يتطلب  كما  السابقة.  د�استه 

ويعمل  (18) ساعة معتمدة،  وبواقع  للأط�وحة  التسجيل  الطالب  يطلب من  لذلك  بالإضافة  المساقات. 

قبل  الطالب  على  ويشترط  بنجاح،  ومناقشتها  الاط�وحة  وإعداد  الميدانية  الد�اسة  إج�اء  على  خلالها 

مناقشة أط�وحته أن ينجح في (قُبول نُشر) بحث في إحدى المجلات المحكمة والمعتمدة من الجامعة 

يكون مستلاً من أط�وحته.

نبذة عن الخطة الد�اسية

قسم: الإدارة واصول التر�ية

ها�ف: 0096227211111         فرعي: 3340

    adminedu.dept@yu.edu.jo  :الب��د الالكت�وني 

معلومات التواصل


